THOMAS Mathieu
49 Avenue de lattre de tassigny
13009 MARSEILLE

GUIOL Damien
11 Avenue Emile Combes
13620 CARRY LE ROUET

Tél.:06.11.01.69.96
direction@sequoia-gestion.com

15 années d’expérience en Direction d’entreprise
dont 10 en tant que chef d’entreprise (50 collaborateurs — 2M CA)

Reprendre, pérenniser et développer une société de services en B to B

ou en B to C - Quart Sud-Est
Tout Secteur hors restauration

Informations Personnelles :

= 40 et 41 ans, en couple, avec enfants
= Master
= Conjoints mobiles

Profil / Compétences :

=  Direction Générale en société de services
BtoC

= Business Development dans un
environnement francais

=  Management de centres de profit type
PME (CA: 1 a 5ME, eff.: 10 a 60 pers.)

= Trés forte expérience en Gestion,
Organisation, gestion RH

= Définition et mise en ceuvre de stratégie

Expérience :

= Direction Générale Société de services aux
particuliers

2012-2020
= Réalisation probante : +2M€ de CA

Métiers de ’entreprise cible :

Construction - Services

Commerce — Nautisme

Industrie

Caractéristiques de I’entreprise :

In Bonis
Clientéle diversifiée

Potentiel de croissance soit géographique
soit par diversification d’activités connexes

Image de qualité
Pas de risque client

Managers clefs déja présent dans les
collaborateurs

Départ en retraite

Profil de ’entreprise recherchée :

Chiffre d’affaires : 1M€ a 5M€

= Effectif : 5 a 50 personnes

Situation géographique :

= Sud-Est France

Conditions de la reprise :

= Acquisition 100%

=  Accompagnement du cédant souhaité

Prix de Cession :

= Nécessitant un apport souhaité de 400K€

Equipes de conseils :

Cabinet d’expertise comptable : Cabinet ABEILLE
Conseiller CCl du 13 : GHAZAROSSIAN

Cabinet Juridique : Maitre Maéva GAUTELIER &
Maftre Séverine ELIE (UGGC Avocats)

Conseil Acquisition : PWC

Apport personnel réservé et disponible : 400K€ - 600K€




