
RGD CONSEILS 

64 Avenue d’Haifa  - 13008 MARSEILLE 

Mobile: sur demande. - E-mail : gua-rgdconseils@orange.fr 

  
 
 

DOMAINES DE COMPETENCE 
 

✓ Expériences de reprise, cession et création en association 
 

✓ Direction de PME - Leadership financier et humain adapté à 

l’entreprise 
  

✓ Maitrise de la gestion d’entreprise : RH – Finance – Contrats -

Organisation – Planification et Gestion de projet 
 

✓ Sens des relations commerciales et clients 
 

✓ Gout prononcé pour la Qualité, le Patrimoine  
 

✓ Métier qualifié différencié 
 

 
 

PARCOURS PROFESSIONNEL 
     

▪ Secrétaire Général ……………………………………….. (1 an) 
Service de prévention en santé au travail, Marseille, (210 Collaborateurs, 

22M€ de CA, 12 centres – missions d’obtention agrément, conformité et 

certification)  
 

▪ Directeur Administratif et Financier et Responsable RH. (13 ans) 
- ICES-BTP Marseille Toulouse bureau d’étude ingénierie (18 coll. – CA 

1,8 M€) cofondateur actionnaire 

- Franchini Marseille Grossiste en bijoux précieux (40 coll. - CA/25 M€) 

Groupe International d’Ingénierie de la construction (99 collaborateurs - 

CA/11 M€ - 7 centres) 

- SNC Lavalin Groupe International d’Ingénierie de la construction (99 

collaborateurs - CA/11 M€ - 7 centres) 

- Bureau d’études d’ingénierie de la construction TCE SETOR, (66 

Collaborateurs, 7M€ de CA/7,5 M€, 3 sociétés-5 agences)  
 

▪ Gérant d’Agence immobilière, Marseille (1 an) actionnaire 
 

▪ Inspecteur d’assurance courtage Sud-est ………..……. (3 ans) 

Dédié aux apporteurs Conseillers en Gestion de Patrimoine pour une des 3 

premières compagnies françaises  
 

▪ Conseil en Gestion de Patrimoine en réseau bancaire… (7 ans) 
Jusqu’à 150 clients et 400 M€ d’encours en gestion 
 

 

FORMATION 
 

▪ AFOMETRA, formation directeur SPSTI 

▪ CEGOS, formations RH 2021 

▪ IRCE PACA, Aix-en-Provence, cession 2012-13 

▪ « Sup de Co » (Bac + 4)  

Ecole Supérieure Libre des Sciences Commerciales Appliquées, Paris 
 

▪ MBA de Conseil en gestion de patrimoine (Bac + 5) 

ISEFI nouvellement EUROMED Marseille 
 

▪ 12 ans d’engagement associatif actif et abouti (National & 

International) :  

- Sénateur de la Jeune Chambre Internationale et Senior Advisor  

- Président National 2009 de la Jeune Chambre Economique Française, 

- Vice-président 2011 de la Jeune Chambre Internationale 
 

 
 

SECTEURS  ET ACTIVITES POSSIBLES 
 

➢ Entreprise de services aux entreprises (prestations intellectuelles, 

conseils, organisation) 

➢ Entreprise de maintenance avec des qualifications réglementées, ou de 

transformation avec valeur ajoutée 

 

 

APPORT POSSIBLE :    250 K€  

VALORISATION RECHERCHEE : +/- 1.000 K€ 
 
 

CARACTERISTIQUES DU PROJET DE RACHAT 
 

✓ Société holding active (RGD Conseils, SIRET 78924569300013), 

✓ Recherche d’un cédant partant en retraite à dominante « manager » et 

« développeur », 

✓ Prêts aux effort de formation pour maitriser la partie nécessaire du savoir-

faire technique du cédant,  



✓ Possibilité d’entrer Directeur/Actionnaire minoritaire aux côtés du 

cédant, 

✓ EBE : 150/250 K€ - Effectifs : de 5/15 salariés 

✓ Localisation prioritaire : Bouches du Rhône/Var Ouest/ Sud Vaucluse 


